l\/lotolese Uun’ alternatlva

Contrat
ancora

" stato 11 «Contratto di soli-

ieri in Federlazio di Latina.
Nel dettagho il «Contratto di soli-
darietd» & uno strumento sinda-
cale ancora poco conosciuto e po-
co apphcato nonostante sia molto
pit vantaggioso sia per le aziende
che per ilavoratori rispetto ad al-
tri ammortizzatori sociali. In par:

ticolare il datore di lavoro & in--

centivato all'uso di questo stru-

mento mediante sgravi e anche i |-

lavoratori hanno meno svantaggi
quando viene applicato il con-
tratto di solidarieta rispetto a
quelli che hanno, per esempio,
con la cassa mtegrazmne «Abbia-
mo deciso di organizzare questo
~ importante convegno - afferma il

direttore di Federlazio Latina, Sa- -
verio Motolese - ‘perché ritenia-

mo utile fare conoscere questo
valido strumento che, ancora og

gi, non viene utlhzzato negli ac- -

cordi sindacali. Addiritfura il

- contratto di solidarietd pud rap- -
presentare una valida alternatlvav .
alla mobilita e ai licenziamenti». T

contratti di solidarieta, infatti, so-

no accordi collettivi aziendali
(previsti dagli asticoli 1 e 2 del

Decreto legislativo del 30 ottobre
- 1984, numero 726) che prevedo-

s darietd» il tema centralAev
~ dell'incontro che si'é svolto :

perle aznende e per | Iavoratorl»

- nouna dlmmuzmne dell orano di
lavoro finalizzata ad affrontare le =

situazioni di riduzione di perso-

- nale in caso di crisi aziendale ed
evitare, in tutto o almeno in par- -
te, la nduzmne o la dichiarazione -

di esuberanza del personale o in
alternativa a favorire nuove as-

'sunzjoni. Il convegno, cui ha par-
tecipato una folta platea di im-

prenditori, & stato orgamzzato in

Il direttore di Fédeﬂa’zio Latihé Motoléée assieme al presidente Fantasia

odi solldaneta UNo strumento
00CO sfruttato Incontro | In Federlazm

: v1deoconferenza con le altre sedi”

regionali di Federlazio. Importan-
ti anche i relatori del convegno
tra cui vogliamo citare gli avvoca-
ti giuslavoristi Riccardo Bologni e
Antonella Sannino che hanno il-

lustrato nei dettagli‘il contratto di |

solidarietd e il dottor Raffaele
Fontana dirigente dell’assessora-
to al Lavoro € Formazione della’
Regione Lazio.
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